


Les chiffres clés en 2010

La carrière des salariés du régime général

- Le report des salaires sur les comptes individuels retraite
- La répartition des déclarants par support de transmission
- La régularisation des carrières des salariés

La retraite des salariés du régime général

- L’accueil et l’information des futurs retraités et des retraités
- Les conférences et ateliers “retraite active”

L’Action Sanitaire et Sociale

- Les aides financières pour les personnes âgées
- Les aides financières individuelles”
- Le Service Social Régional
- Les lieux d’accueil du Service social en 2009

La Prévention des Accidents du Travail
et des Maladies Professionnelles

- Les interventions dans les entreprises normandes
- Les contrats de prévention - La population cible
- Le nombre d’accidents et de maladies professionnelles en 2009
- L’évolution des accidents du travail avec arrêt
- L’indice de fréquence des accidents en 2009
- La gestion de l’allocation amiante
- La tarification des Accidents du Travail et des Maladies
Professionnelles
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La tarification des accidents du travail
et maladies professionnelles

La gestion de l’allocation amiante

La prévention des accidents du travail
et des maladies professionnelles

- 5 171 allocataires payés au 31 décembre 2010

- 113 851 notifications de taux AT/MP ont été transmises aux entre-
prises normandes en 2010 (Tarification annuelle et en
cours d’année)
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La CARSAT Normandie intervient dans les domaines de
la retraite et de la santé dans les cinq départements
normands.

La CARSAT Normandie verse 4,8 milliards d’euros de
prestations à 640 421 retraités.

5 171 personnes sont bénéficiaires de l’Allocation
Amiante (allocation anticipée de cessation d’activité pour
les personnes victimes de l’amiante).

22 agences et 28 lieux d’accueil retraite sont ouverts
aux retraités et futurs retraités dans les cinq
départements normands.

131 points d’accueil du service social régional sont à
disposition des personnes en difficulté du fait de la
maladie, du handicap, d’une perte d’autonomie ou en
situation de précarité.

1 051 personnes travaillent à la CARSAT Normandie.

Le budget de fonctionnement est de 67,6 millions
d’euros.

Les chiffres clés en 2010



sur support papier

2010

7 466 1 794

par le réseau
et Internet

1 507 820 80 876

Total 1 515 286

Nombre de
salariés

Nombre
d’employeurs

82 670
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Le report des salaires issus des DADS
sur les comptes individuels retraite

La répartition des déclarants par type
de support de transmission

La régularisation des carrières des salariés

51 765 carrières ont été régularisées en prévision des départs à la retraite

La carrière des salariés du régime général

Support papier

Réseau et Internet

98 %

2 %
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Le nombre d’accidents et de maladies professionnelles
en 2009**

La population cible :

La prévention des accidents du travail
et des maladies professionnelles

888 700 salariés des entreprises du commerce, de l’industrie
et des entreprises de service

L’indice de fréquence des accidents en 2009* :  

3,7 accidents avec arrêt pour 100 salariés

L’évolution des accidents du travail avec arrêt

Accidents de travail
avec arrêt de travail

Maladies professionnelles
indemnisées

Accidents
de trajet
avec arrêt

38 811

2007

2 409

40

37 562

2006

2 628

39

38 019

2008

2 496

27

32 826

2009

2 399

37

Accidents avec 
Arrêts de travail

Graves

Mortels

32 826

3 479
4 027

*dernier chiffre disponible
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Les interventions dans les entreprises normandes 

La prévention des accidents du travail
et des maladies professionnelles

En 2010, l’action des ingénieurs conseils et contrôleurs
de sécurité a porté sur des entreprises représentant :

- 29,2 % des salariés de la région

- 31,4 % des accidents du travail avec arrêt

- 3668 journées en entreprise

Les contrats de prévention

En 2010, 1 628 850 € d’aides financières ont été versées          

à 69 entreprises de la région pour contribuer à l’amélioration des
conditions de travail des salariés et réduire les risques professionnels.

Chimie, caoutchouc,
plasturgie

Services,
commerces et
industries de
l’alimentation

Bois
ameublement            

Métallurgie

Transports, eau,
gaz, électricité

Bâtiments
Travaux Publics

Activités de service
et travail temporaire

43 %

25 %

3 %7 %

1 %

3 %

17 %
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L’accueil et l’information des futurs retraités 
et des retraités au 1er janvier 2011

119955  001177 personnes ont été reçues
dans les points d’accueil retraite 

La retraite des salariés du régime général

8 agences retraite principales

15 agences locales

9 PAR avec résidences administratives

19 points accueil retraite
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La retraite des salariés du régime général

1 - Ce montant est complété du ou des prestation(s) versée(s) par les caisses de retraite complémentaire.

Les retraités perçoivent en moyenne 663333,,0022  €€11 par mois

664400  442211 retraités payés par la CARSAT
Normandie au 31 décembre 2010

dont 558877  333311 résidant en Normandie 

88 690
15 %

117 469
20 %

94 913
16 %

230 270 
39 %

55 989
10 %
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L’action sanitaire et sociale

Le Service Social Régional

La prévention
et le traitement de
la perte d’autonomie

Prévention de la désinsertion
professionnelle

L’accès aux soins
et le droit à la santé

27 657 assurés du régime général ont été rencontrés en 2010

dont 22 062 en travail individuel.

12 167 12 167 personnespersonnes
5 284 personnes

4611 personnes

Répartition des personnes aidées individuellement par domaine.
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La retraite des salariés du régime général

La CARSAT Normandie verse également des retraites

à 34 979 personnes résidant dans les autres départements,
y compris DOM TOM 

à 18 111 personnes résidant à l’étranger

dont : Algérie 6237

Maroc 793

Tunisie 479

Sénégal 469

Portugal 3107

Espagne 1538

Italie 898

Belgique 576

Allemagne 507

Royaume Uni 1177

Etats Unis 293

Canada 419

Turquie 407

Le montant total des prestations versées
4,8 milliards d’euros



Les conférences et ateliers “retraite active”

32 conférences 

23 sessions “La retraite en forme”

25 stages “Bienvenue à la retraite”

Mémoire tonique

Retraite en forme

861 participants
450 participants

955 participants

Conférences mémoire 

Nombre de participants : 2 266

La retraite des salariés du régime général
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L’action sanitaire et sociale

La CARSAT Normandie participe au financement de travaux
d’humanisation ou de création de maison de retraite.

En 2010, 4,137 millions d’euros ont été attribués sous forme de

prêt sans intérêt pour financer 4 programmes immobiliers.

24 994 bénéficiaires

Aides financières individuelles

Les aides financières pour les personnes âgées

La CARSAT Normandie participe au maintien à domicile des
personnes âgées en y consacrant 14 millions d’euros

Aide à l’amélioration de l’habitat
Secours sociaux et catastrophes
naturelles
Adaptation personnalisée au
logement
Aide au retour à domicile après
hospitalisation*
Evaluation globale du besoin
Plans d’Action Personnalisés
Cadeaux centenaires

Total

Dépenses engagées 
milliers d’euros

Nature de l’aide

1 191

609

8

-

901
11 221

14

13 944

669

1 151

7

2 106

8 950
11 863

248

24 994

Nombre de 
bénéficiaires

* PAP d’urgence dont les dépenses sont imputées sur la ligne PAP
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Avenue du Grand Cours - 76028 ROUEN Cedex 1

www.carsat-normandie.fr

La CARSAT Normandie
appartient au régime général

de la Sécurité sociale.

Elle intervient dans les domaines
de la santé et de la retraite

auprès des salariés, des retraités
et des entreprises

de Haute et Basse-Normandie.

CARSAT Normandie
Assurer la retraite, protéger la santé


