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Paris, le 17 novembre 2008

 &HWWH� DQQpH�� OD� FDPSDJQH�PHW� O¶DFFHQW� VXU� OHV� VHUYLFHV� RIIHUWV� DX[� HQWUHSULVHV� SDU� OD�QRXYHOOH� YHUVLRQ� GX� SRUWDLO� ZZZ�H�YHQWDLO�IU�� 6RQ� EXW� HVW� pJDOHPHQW� G¶LQIRUPHU� OHV�HPSOR\HXUV� GH� OD� GLVSDULWLRQ� SURJUHVVLYH� GHV� ©�'pFODUDWLRQV� $QQXHOOHV� GH� 'RQQpHV�6RFLDOHV�ª� �'$'6��HQ�YHUVLRQ�SDSLHU��/D�GDWH� OLPLWH�GH�GpS{W�GHV�'$'6�HVW� IL[pH�DX����MDQYLHU������  
 

 ZZZ�H�YHQWDLO�IU��XQH�QRXYHOOH�YHUVLRQ��SOXV�VLPSOH�G¶XWLOLVDWLRQ�
Désormais, le portail offre une nouvelle ergonomie pour faciliter son accès, ainsi que deux nouveaux 
services  :  
 

• OH� ©�6XLYL� GH� YRV� '$'6�ª�� à chaque instant, l’entreprise peut connaître la situation de ses 
déclarations, si elles sont reçues ou non, acceptées ou refusées. 

 

• OH� ©�%LODQ� LGHQWLILFDWLRQ� GHV� 6DODULpV�ª��� l’entreprise peut consulter et rectifier en ligne les 
informations sur les salariés qui ne sont pas correctement identifiés, et pour lesquels la Cnav n’a 
pu mettre à jour le compte retraite. 

 
 

Les entreprises, les collectivités publiques et les éditeurs de logiciels (SSII) y trouveront également 
toute la documentation et l’assistance nécessaires pour bien remplir leur « DADS-U » (Déclarations 
Annuelles de Données Sociales Unifiées)  :  

 

- l’accès aux sites déclaratifs,  
- la documentation en ligne téléchargeable et imprimable, 
- l’actualité DADS 2008 et les nouveautés réglementaires,  
- la réponse à leurs questions sous 48 heures,  
- une base de questions-réponses.  
 
 

 /D�VDLVLH�HQ�OLJQH���XQ�FKRL[�DGDSWp�DX[�SHWLWHV�HQWUHSULVHV 
 

170 000 petites entreprises représentant quelque 1,5 million de salariés préfèrent utiliser la saisie en 
ligne de la DADS. Le site www.e-ventail.fr propose le service déclaratif «DADSNET» : 

 

• une inscription gratuite et simplifiée, 
• une aide en ligne, des écrans contextuels (liés à la situation à déclarer), 
• des contrôles en ligne, 
• un compte-rendu de saisie téléchargeable et imprimable des montants déclarés. 

 



 
 
 
 
 

 /D�ILQ�GHV�GpFODUDWLRQV�VRFLDOHV�HQ�YHUVLRQ�SDSLHU�
En 2007, plus de 88% des déclarations ont été transmises par voie électronique, ce qui représente en 
tout 98% des salariés (voir le bilan de la campagne 2007 en annexe 2). 
 
12% des employeurs représentant près d’1 million de salariés remplissent donc encore des 
formulaires papier pour leurs DADS : 97% sont de petites entreprises du secteur privé (de 1 à 10 
salariés) et 3% des petites collectivités locales (1 à 5 salariés).  �
Or, la télédéclaration permet d’alléger la charge déclarative des entreprises. Rappelons que la DADS 
version papier représente :  
 

• quatre pages de formulaires sur lesquels les employeurs recopient des cumuls de 12 mois de 
paie pour chaque salarié, avec une notice explicative de douze pages, 

 
• des risques d’erreurs. 50 à 70% de ces DADS papier comportent des incohérences qui 

allongent les délais de traitement et de mise à jour des droits à la retraite, à l’assurance 
maladie (carte Vitale) et, le plus souvent, les salariés ne disposent pas de leur déclaration de 
revenus préremplie. 

 
 
Les entreprises qui ne disposent pas d’un logiciel de production de la DADS par voie électronique, 
mais qui sont connectées à Internet, peuvent effectuer la saisie en ligne de leur DADS par le service 
www.e-ventail.fr.  
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La DADS-U 2008 doit être exclusivement produite en respectant le cahier technique V08 R08 et le 
guide utilisateur V08 R08 référence CERFA 12066*07. 
 
Toute la documentation DADS-U 2008 et les fiches techniques sont en ligne sur www.e-ventail.fr. 
 
 
A noter que pour simplifier l’offre déclarative DADS-U, la CNAV TDS informe les utilisateurs du service 
déclaratif TDSNET que celui-ci sera supprimé d’ici 2010. Ils sont donc invités, à s’inscrire au portail 
net-entreprises.fr pour déposer leurs fichiers 2008. 
 
 
 3RXU�OHV�XWLOLVDWHXUV�GH�OD�©�'$'61(7�ª��VDLVLH�HQ�OLJQH���
Les entreprises non équipées d’un logiciel permettant la production de la DADS sous forme de fichier 
DADS-U, mais qui disposent d’une connexion Internet, sont invitées à faire la saisie en ligne de leurs 
déclaration annuelle via le service www.e-ventail.fr en remplacement de la recopie sur les formulaires 
papiers. 
 
 
 &DV�SDUWLFXOLHUV�
 
Attention, les employeurs devront désormais produire une DADS dématérialisée si ils ont versé ou 
attribué à leurs salariés en 2008, les sommes suivantes : 
 

• des sommes exonérées de cotisations au titre de l’épargne salariale (participation,  
intéressement, abondement Plan d’Epargne Entreprise (EEE), dividende du travail), 

 

• des indemnités de licenciement ou de mise à la retraite lors de la rupture du contrat de 
travail, 

 

• d’autres sommes exonérées : 
 

- les rémunérations au titre du droit à l’image des sportifs professionnels, des arbitres, des 
gratifications de stage et des indemnités aux volontaires associatifs, 

- des actions gratuites. 
 
• des indemnités dans le cadre d’un accord GPEC (Gestion Prévisionnelle des Emplois et 

Carrières).  
 

Ils ne pourront plus utiliser le formulaire DADS papier 2008, référence CERFA n° 12062*07.  
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Le nombre d’employeur ayant recours aux formulaires DADS papier ne cesse de diminuer, il ne 
représente pour 2007 que 12% du total des établissements et 2,4% du total des lignes salariées 
déclarées. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5pSDUWLWLRQ�GHV�pWDEOLVVHPHQWV�SDU�VXSSRUW�GpFODUDWLI�XWLOLVp��

NET DADSU
EDI manuel

1096760 ETABLISSEMENTS�����

TDS NET
EDI manuel

282764 ETABLISSEMENTS��� �

B TO B
EDI (ordinateur à ordinateur)
225372 ETABLISSEMENTS��� �

DADS PAPIER
230984 ETABLISSEMENTS��� �

DADS NET
(saisie en ligne)

170065 ETABLISSEMENTS� �

B TO B
EDI (ordinateur à ordinateur)

TDS NET
EDI manuel

NET DADSU
EDI manuel

DADS NET
(saisie en ligne)

DADS PAPIER

  
5pSDUWLWLRQ�GHV�VDODULpV�SDU�VXSSRUW�GpFODUDWLI�XWLOLVp�
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2007 Etablissements

Salariés 

NET DADSU
EDI manuel

29 089 964 SALARIESX�Y�Z

TDS NET
EDI manuel

5 076 615 SALARIES[�\ Z

B TO B
EDI (ordinateur à ordinateur)

3 440 484 SALARIES] Z

DADS PAPIER
975 847 SALARIESY^Z

DADS NET
(saisie en ligne)

1 490 080 SALARIES_^Z


