De nombreux avantages par rapport a la for-
mation gestes et postures.

Les salariés acteurs PRAP 2S ALM sont ca-
pables de :
+ transformer les situations de travail pour

adapter le travail a 'homme et non linverse;

- faire participer la personne aidée a ses
déplacements selon ses capacités sans
manutention manuelle, avec guidance et/
ou utilisation daides techniques appro-
priées (démarche dAccompagnement de
La Mobilité dite ALM).

Des formations de qualité grace a:
+ limplication des branches professionnelles
dans la conception des dispositifs ;

+ lerespect par les organismes de forma-
tion des contenus et durées de formation
définis par [Assurance Maladie - Risques
professionnels et [INRS ;

+ lavalidation des compétences a la fin de
la formation et leur actualisation tous les 2
ans.

Vous trouverez la liste des organismes de forma-
tion habilités pour dispenser ces formations :
www.inrs.fr/services/formation/demultiplication.html

Pour en savoir plus sur les sessions de
formation et vous inscrire, flashez les QR-
code ci-dessous :

Niveau Niveau Animateur
Dirigeant SMS

prévention / AP-SMS

Nous sommes a votre disposition pour vous
conseiller et vous guider dans vos choix.

Contact:

Tel: 023503 58 05
formation.prevention@carsat-normandie.fr
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Maladie

RISQUES PROFESSIONNELS

Etablissements sanitaires
et médico-sociaux
publics et privées

Quelles formations en prévention
des risques professionnels

pOUr VOus accompagner

au quotidien ?




L'Assurance Maladie - Risques professionnels et QUEIS prerequis ?
UINRS confient a des entités habilitées la réa-

lisation de formations pour les établissements
sanitaires et médico-sociaux publics et privés.

Un ordre de formation précis : niveau "diri-
geant' avant le niveau "animateur prévention" ;

Pour le niveau "animateur prévention" : une
autoformation de lINRS "Acquérir les bases en
Directeur d’établissement prévention des risques professionnels » doit
étre suivie par le futur stagiaire (8h max) ou une
formation "compétences de base en préven-
tion'" de la Carsat Normandie.

En agissant sur les conditions de travail des
salariés et sur la prise en charge des personnes
aidées, ces formations redonnent du sens au
travail et concourent a: Structurer et piloter

+  réduire [absentéisme, la démarche de prévention

- fidéliser les salariés, des risques professionnels

« assurer une prise en charge de qualité. suivant les enjeux de la structure

Niveau "Dirigeant" Le saviez-vous ?

Durée : 1j + 2 fois /2 j *daccompagne-

ment La formation d'un formateur PRAP 2S permet
a une ou des structures habilitées danimer en
interne des formations dacteur PRAP 2S.

Infirmier,
aide soignant, etc.

Qui former ?
Infirmier coordinateur,

Participer a la démarche :
en proposant Pou fq uoi ? ergothérapeute, etc.

des mesures de prévention Ap ?
Q U el Ie d uree : Animer la démarche de prévention

Niveau "Acteur PRAP 2S ALM** " de la structure et mettre en place
Durée: 4 j le plan dactions

Niveau "Animateur Prévention / AP"
Durée: 6+ 5 jen intersession,
dont 1j accompagnement™

*accompagnement dans la structure par le formateur
“*prévention des risques liés d lactivité physique secteur SMS



